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SIAULIU REGBIO IR ZOLES RIEDULIO AKADEMIJOS
2024-2025 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademija (toliau — Akademija) 2024 — 2025 mety korupcijos
prevencijos veiksmy planas (toliau — planas) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo
galimybéms mazinti.

2. Planas padeda vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg, uZztikrina skaidrig
Akademijos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, veikla.

3. Plano strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir informavimas.

4. Planas parengtas 2 mety laikotarpiui.

II. SITUACIJOS ANALIZE

5. Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademija — savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veikla
vykdo vadovaujantis LR Sporto jstatymu, Akademijos nuostatais. Pagrindiné¢ veiklos sritis —
sportininky rengimas ir kita sporto veikla. Akademija jgyvendina regbio ir Zolés riedulio pradinio
ugdymo, meistriSkumo ugdymo ir meistriSkumo tobulinimo etapy programas. Teikia vaiky
neformaliojo Svietimo paslaugas. Vykdydama pagrinding veikla, Akademija iSduoda baigimo
pazyméjimus. Akademijos vadovas kasmet uz tiking-finansing veiklg atsiskaito Akademijos tarybai ir
Akademijos bendruomenei.

6. Akademijos internetiniame tinklalapyje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy planas,
Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademijos mazos vertés vieSyjy pirkimy organizavimo tvarkos
aprasas. Akademijos bendruomené ir Akademijos taryba kasmet informuojama apie metinj biudzeta,
dalyvauja, planuojant biudZeto poreikj, sprendziant 1¢Sy panaudojimo klausimus. Akademijos vadovo
metinés veiklos ataskaitos kasmet yra pateikiamos pirminiy suinteresuoty Saliy atstovams.

7. Akademijos vadovas ir administracijos darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra
pateike viesy ir privaciy interesy deklaracijas.

III. PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Plano tikslai:

8.1. uztikrinti veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijos priemoniy vykdymo
koordinavima, korupcijos kontrolés testinuma, veikly skaidrumg ir atviruma;

8.2. siekti didesnio Akademijos valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry skaidrumo,
vieSumo, atskaitingumo bendruomenei;

8.3. Salinti prielaidas, kurios sudaro galimybe Akademijos darbuotojams pasinaudoti tarnybine
padétimi savanaudiSkiems tikslams;

8.4. plétoti antikorupcine kulttrg, ] antikorupcing veiklg jtraukti bendruomene, didinti
bendruomenés pasitikéjima Akademija.

9. Uzdaviniai plano tikslams pasiekti:

9.1. uztikrinti efektyvy Akademijos administravimo ir vieSyjy paslaugy teikimo skaidruma,
stiprinti Akademijos atsparuma korupcijai;

9.2. mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradimg ir skatinti nepakantuma korupcijos
reiSkiniams;



9.3. ugdyti bendruomenés vertybines nuostatas (pagarba demokratijos vertybéms,
neabejingumas viskam, kas vyksta Salia, sgziningumas, atsakomybé uz veiksmus ir poelgius);

9.4. ugdyti gebéjimus: komunikuoti, rasti, tvarkyti ir perduoti informacija, kritiSkai mastyti ir
spresti problemas, racionaliai planuoti ir organizuoti veikla, prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus.

IV. PLANO IGYVENDINIMAS, KONTROLE, KEITIMAS,
PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

10. Planas jgyvendinamas pagal korupcijos prevencijos veiksmy plano priede pateikta Veiksmy
plano jgyvendinimo priemoniy plang.

11. Plano jgyvendinima atsakingas Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademijos direktorius.

12. Plano jgyvendinima koordinuoja Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademijos uz korupcijos
prevencijg atsakingas asmuo.

13. Uz konkre€iy plano priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

14. Plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai pasibaigus metams, ne véliau kaip iki sausio 20 d.,
pateikia uz korupcija atsakingam asmeniui, apibendrintg informacijg apie jiems priskirty Veiksmy plano
priemoniy jgyvendinimo eiga, pasiektus rezultatus.

15. Uz korupcija atsakingas asmuo apibendrina i§ vykdytojy gauta informacijg apie priemoniy
igyvendinima, pasiektus rezultatus ir susistemintus duomenis pateikia Akademijos direktoriui.

16. Plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami  kintancias aplinkybes ir veiksnius,
turin¢ius ar galinCius turéti jtaka plano priemonéms jgyvendinti, teikia Akademijos direktoriui
motyvuotus pasiiilymus dél jgyvendinamy plano priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis,
detalizuodami jy tikslus, vykdymo procesg ir vertinimo kriterijus.

17. Uz plane nurodyty korupcijos rizikos mazinimo priemoniy jgyvendinimg atsakingi Veiksmy
plano priemonése nurodyti jy vykdytojai. Jeigu nurodyti keli uz Veiksmy plano priemonés jgyvendinima
atsakingi vykdytojai, pagrindiniu atsakingu vykdytoju laikomas pirmasis nurodytas vykdytojas. Kiti
vykdytojai prisideda prie priemonés jgyvendinimo pagal kompetencija teikdami informacija ar kitaip
padédami pagrindiniam vykdytojui.

18. Uz korupcija atsakingas asmuo, remdamasis atsakingy Veiksmy plano priemoniy vykdytojy
pateikta informacija ir kita turima su korupcijos prevencija susijusia informacija, parengia plano
igyvendinimo meting ataskaitg ir pateikia susipazinti ir tvirtinti Akademijos direktoriui.

19. Atsizvelgus ] plano jgyvendinimo ataskaitg ar kitg reikSmingg informacijg, Veiksmy plano ir
jo igyvendinimo priemoniy planas prireikus gali buti atnaujinami, tac¢iau ne véliau kaip likus 6
meénesiams iki Veiksmy plano jgyvendinimo pabaigos.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Planas jsigalioja nuo sudarymo dienos.

21.Veiksmy planas kei¢iamas, naikinamas ar stabdomas jo galiojimas Siauliy regbio ir Zolés
riedulio akademijos direktoriaus jsakymu.

22. Planas skelbiamas Akademijos internetinéje svetainéje www.regbis-riedulys.It




Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademijos
2024-2025 mety korupcijos prevencijos
veiksmy plano

priedas

SIAULIU REGBIO IR ZOLES RIEDULIO AKADEMIJOS
VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2024-2025 METAMS

Eil. | Veiksmy plano Tikslas Vykdytojas Vykdymo Laukiamas
Nr. | pavadinimas laikas rezultatas
1. Akademijos Padéti iSvengti | RasStinés I ketvirtis Akademijos
interneto svetain¢je | korupcijos vedéja bendruomené
skelbiama korupcijos | pasireiSkimo supazindinama
prevencijos veiksmy | atvejus. su
planas ir jos Informuoti prevencinémis
jgyvendinimo Akademijos priemonémis
priemoniy planas bendruomeng korupijos
apie pasireiskimui
Akademijoje
vykdoma
antikorupcijos
programa
2. Informacijos Skelbti Rastinés Esant laisvoms | UZtikrinamas
skelbimas apie informacija vedéja darbo vietoms | priémimo j
laisvas darbo vietas | Akademijos darba,
Akademijoje internetinéje konkursy
svetaingje skaidrumas
3. Galimybiy Stiprinti Direktorius, Visus metus Akademijos
sudarymas darbuotojy direktoriaus darbuotojai
treneriams dalyvauti | vieSyjy ir pavaduotojas bus geriau
semiruose/mokymuo | privaciy mokymo informuoti
se apie interesy reikalams, apie korupcijos
antikorupcinio derinima sporto prevencijos
ugdymo programos instruktorius sistemg ir
integravima | konkrecias
sportinj ugdyma prevencines
priemones
4. Racionaliai Uztikrinti Direktorius, Pagal poreikj | Akademijos
naudojamos biudzeto | skaidry direktoriaus sprendimai
1¢Sos, skaidri inventoriaus ir | pavaduotojas atviri, skaidrts
apriipinimo aprangos tikio reikalams, ir prieinami
inventoriumi ir Isigijima direktoriaus bendruomenei
apranga sistema pavaduotojas
mokymo
reikalams,
sporto
instruktorius
5. Darbuotojy Apibrézti Direktorius Pagal poreikj | Apibréztos
pareigybiy nuostatas ir darbuotojy
apraSymy, darbo teisines nuostatas ir
tvarkos taisykliy atsakomybes teisines
perzilira ir esant atsakomybes




biitinybei, jtrauktos
antikorupciniu
pozitiriu svarbios
nuostatos bei teisines

atsakomybés
priemonés
Akademijos vadovo | Supazindinti Direktorius I ketvirtis Akademijos
metinés veiklos Akademijos sprendimai
pristatymas bendruomeng, atviri, skaidrts
bendruomenei reaguoti | ir prieinami
teikiamus bendruomenei
sitilymus
Viesyjy pirkimy Uztikrinti Direktoriaus Visus metus Uztikrintas
Jstatymo nuostaty viesyjy pavaduotojas vieSumas
laikymasis pirkimy ukio reikalams
jstatymo
nuostaty
laikymasi
Skaidrus gauty Uztikrinti Direktorius, Visus metus Uztikrintas
labdaros, paramos, skaidry 1ésy direktoriaus vieSumas
spec. 1ésy naudojima pavaduotojas

panaudojimas

ukio reikalams




