PATVIRTINTA

Siauliy regbio ir zolés riedulio akademijos
direktoriaus 2021 m. sausio 29 d.

jsakymu Nr. MK-05-(1.4.)

SIAULIU REGBIO IR ZOLES RIEDULIO AKADEMIJOS
ADMINISTRATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pareigybiy pavadinimas: Siauliy regbio ir Zolés riedulio akademijos (toliau —
Akademija) administratorius

2. Pareigybés grupé: Akademijos darbininkas

3. Pareigybés lygis — C.

4. Pareigybés paskirtis — Akademijos administratoriaus pareigybé skirta sporto renginiy
administravimui, sporto baziy, administraciniy patalpy, tkinés jrangos ir sporto inventoriaus
sandéliavimo patalpy priezitirai bei kity materialiniy vertybiy apsaugai ir iSdavimui, tvarkos
palaikymui.

5. Pareigybés pavaldumas — Akademijos administratorius yra tiesiogiai pavaldus
direktoriaus pavaduotojui iikio reikalams ir atskaitingas Akademijos direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

6.1. Buti ne jaunesnis kaip 18 mety amzZiaus;

7. Administratorius turi Zinoti ir iSmanyti:

7.1. Zinoti sporto aikStyno iSplanavima, pastato patalpy iSdéstyma ir i$¢jimus i$ jo, patalpy
atsarginiy rakty saugojimo vietg, apSvietimo bei védinimo sistemos iSdéstyma, jy
jjungima/i§jungima, sporto aikstyno laistymo sistemos bei vandentiekio tinklo iSdéstyma, vidaus
tvarkos taisykliy reikalavimus;

7.2. pazinti jstaigos darbuotojus, zinoti darbuotojy pavardes, telefonus;

7.3. Zinoti jstaigos darbuotojy, apsaugos tarnybos, policijos, greitosios medicininés
pagalbos, prieSgaisrinés apsaugos ir kity avariniy tarnyby telefony numerius, adresus;

7.4. zinoti darbo saugos, prieSgaisrinés saugos, apsaugos ir vidaus darbo tvarkos taisykliy
reikalavimus;

7.5. iSmanyti pagrindiniy norminiy akty, jsakymy, reglamentuojanciy sporto aikStyny,
patalpy ir materialiniy vertybiy apsaugos reikalavimus;

7.6. greitai orientuotis situacijose, logiSkai mastyti, biiti pareigingam, mandagiam ir
paslaugiam, gebéti bendrauti.

8. Administratorius privalo vadovautis:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

8.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

8.3. Darbo tvarkos taisyklémis;

8.4. Darbo sutartimi;

8.5. Siuo pareigybés aprasymu;

8.6. Kitais Akademijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).



III. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNCLJIOS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

9.1. patikrina prie§ darbo pradzig ir pabaigg jéjimus/iSéjimus | Akademijos teritorija,
sporto aikStyna ir visas patalpas;

9.2. esant biitinybei, jjungia/iSjungia sporto aikStyno, kity patalpy apSvietima, apsaugos
signalizacija, atrakina/uzrakina duris, kitus jéjimus prie§ darbo pradzia/pabaiga;

9.3. varzyby metu jjungia/iSjungia sporto aikStyno dirbtinés dangos laistyma, sporto
aikStyno Svieslente, patalpy vedinimo sistema;

9.4. dalyvauja sporto pratyby ir varzyby metu, priziiiri ir palaiko tvarka bei Svarg
Akademijos patalpose ir teritorijoje;

9.5. paruosia sporto aikStyng varzyboms, treniruotéms ir Sventiniams renginiams (pastato
muziking/jgarsinimo aparatiirg, atnesa reikalingg inventoriy, organizuoja véliavy iSkélimg bei varty
pastatymg atitinkamoms varzyboms ir kitaip prisideda prie sporto aikStyno parengimo rungtynéms,
treniruotéms, Sventiniams renginiams, pastovaus jo jrengimo ir tvarkymo);

9.6. pranesa Akademijos direktoriui ar pavaduotojui tkio reikalams, iSkviecia policija,
prieSgaisring tarnyba ir kitas avarines tarnybas, jeigu kyla realus pavojus jstaigos darbuotojy
sveikatai ar gyvybei, turto saugumui;

9.7. nepalicka darbo vietos, kol i§ Akademijos neiSeina paskutinis darbuotojas ar
sportininkas (sportuotojas);

9.8. kontroliuoja, kad | Akademijos teritorijg bei patalpas nepatekty asmenys ir transporto
priemongés, nesusij¢ su Akademijos organizuojama veikla;

9.9. sutinka atvykstancias komandas, sportininkus bei sportuotojus, nurodo jiems skirtas
persirengimo patalpas, ] persirengimo patalpas jleidzia tik dalyvaujant treneriui ar kitam vadovui;

9.10. kontroliuoja, kad j patalpas, skirtas sporto inventoriaus saugojimui, patekty tik
treneriai, prizitiri juose tvarkg ir Svara;

9.11. registruoja gedimus ir sugadinimus bei apie juos informuoja direktoriaus
pavaduotoja tikio reikalams, ar iikio dalies darbuotoja;

9.12. pareigybés kompetencijos ribose, vykdo saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés
saugos, apsaugos, sporto inventoriaus ir kito Akademijos turto apsaugos reikalavimus;

9.13. priima lankytojus ir suteikia jiems reikalingg informacijg apie teikiamas paslaugas,
vidaus tvarka, nukreipia interesantus pas atsakingus administracijos darbuotojus;

9.14. reikalauja, kad darbuotojai baige darba uZzrakinty kabinetus, iSjungty elektros
prietaisus, kompiuterius, apSvietima ir kt.;

9.15. reikalauja, kad treneriai baige treniruotes tvarkingai sudéty sporto inventoriy jam
skirtose saugojimo vietose, sutvarkyty sporto aikstyng ir kt.;

9.16. atsako uz pareigybés apraSyme nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

9.17. vykdo kitas teisé€s akty nustatytas funkcijas, direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo
iikio reikalams pavedimus ir uzduotis, atitinkanc¢ius Akademijos tikslus ir funkcijas.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Administratorius atsako:

10.1. uz tai, kad pavestos uzduotys buty jvykdytos laiku ir kokybiskai;

10.2. uz pateiktos informacijos teisinguma;

10.3. sporto aikstyny, patalpy, sporto inventoriaus ir kity materialiniy vertybiy apsauga;

10.4. uz darbo ir sveikatos sauga darbe, prieSgaisring sauga, apsaugg, materialiniy
vertybiy ir patalpy apsaugos reikalavimy vykdyma;

10. 5. uz zala, padaryta jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

10.6. uz Akademijos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams nurodymy
vykdyma;

10.7. uz tinkamag ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;



10.8. uz netinkamg darbo laiko naudojima ir darbo drausmés pazeidimus.

11. Darbininkas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

12. Darbuotojg skatina, skiria tarnybines ar drausmines nuobaudas Akademijos
direktorius, Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku:

Administratorius




